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CONTEXTE

Description du contexte de I'action:

En 2012, les différentes ressourceries du Limousin se sont regroupées pour créer une association, la
"Dynamique Régionale". Cette association est un cadre qui favorise la coopération entre les différentes
ressourceries.Elle permet de mutualiser des outils et de partager les connaissances, expériences et
savoir faire de chacun; les différentes ressourceries du Limousin peuvent ainsi mettre en place un
travail de réseau cohérent et collaborer a travers des projets communs.

Chaque ressourceries est un acteur économique qui participe a la vie du territoire : elle crée des
emplois, rend des services aux

habitants et participe a I'animation de la vie locale. Se réunir dans une méme association, c’est agir
pour la pérennisation des ressourceries existantes, mais c’est aussi permettre un soutien aux porteurs
de projets pour faire en sorte qu'a long terme, sur chaque territoire, le réemploi soit une solution pour
une partie de nos déchets. Ainsi, elle agit dans le sens du développement d’'une économie locale,
cohérente et respectueuse des ressources.

OBJECTIFS ET RESULTATS

Objectifs généraux:

Les objectifs généraux de la Dynamique Régionale en Limousin se déclinent autour de trois axes de la
maniére suivante :

Coopération entre les ressourceries

e créer un cadre pour se connaitre, se rencontrer
e avoir un regard extérieur (les unes par rapport aux autres)
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e échanger nos savoir, transmission d'expérience

e partager nos valeurs

¢ valoriser nos complémentarités auprés des partenaires
Territoire et développement local

* pérenniser les structures existantes

e créer de nouvelles ressourceries pour mailler le territoire

e créer des emplois (économie locale)

e s'ouvrir vers d'autres structures de I'Economie Sociale et Solidaire et mutualiser nos

compétences

e animer la vie locale et le lien social (dont bénévolat) et les services aux habitants
Changement sociétal

e faire reconnaitre nos actions sur I'environnement, les déchets et la consommation (impact

culturel)

e choisir des modéles de gouvernance transparente et démocratique

e impulser de nouveaux modeles économiques

e se concerter et coopérer avec les acteurs locaux (collectivités, acteurs ESS, habitants)
Résultats quantitatifs:
- 17 journées de rencontre entre les ressourceries en 2 ans et demi permettant :

e des échanges de pratiques,

¢ des mutualisations,

¢ |la mise en place d'outils de communication,

e |a structuration de I'accompagnement des porteurs de projets et du suivi de l'activité.
- 19 actions de sensibilisation menées par 6 ressourceries a lI'occasion de la "Faite de la récup".

- 21 animations menées par 5 ressourceries tout au long du programme.

- 20 visites de ressourceries réalisées, dont 6 par des collectivités territoriales, et 14 par des porteurs
de projets.

- 6 participations a des colloques ou réunions organisés par les partenaires.

- 4 ressourceries ont rejoint notre réseau depuis sa création en 2012.

- élaboration du premier observatoire des ressourceries du Limousin.

- début de mise au point d'outils de suivi de I'activité.

Résultats qualitatifs :

- Renforcement du lien et de la mutualisation entre les ressourceries du Limousin

- Réalisation d'outils de communication communs

- Renforcement des partenariats et de la reconnaissance

- Mise en place d'un accompagnement DLA / Structuration de I'association régionale
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MISE EN OEUVRE

Planning:
- 2 réunions de coordination et 2 journées techniques par an

Année principale de réalisation:

2013

Moyens humains :
- 1 ETP sur 2 ans et demi fourni par les salariés des différentes structures adhérentes
Moyens financiers :

- 62 000 € sur deux ans et demi dont 13 000 € de frais annexes (spectacles, impression, graphites,
achats...)

Moyens techniques :

Le réseau s'appuie sur les moyens techniques des ressourceries adhérentes (salles de réunion,
informatique...)

Il fait appel & des prestataires extérieurs ponctuellement (réseau national, graphiste, imprimeur,
spectacle)

Partenaires moblisés :

L'ensemble des partenaires est réuni une fois par an dans un comité de pilotage pour présenter
'avancement ds travaux et discuter les suites a donner.

- ADEME

- Région Limousin
- DREAL Limousin
- CD23

- SYDED 87

- Limousin Actif

VALORISATION

Facteurs de réussite :

De tels réseaux existent dans d'autres régions (PACA, lle de France), mais sont encore assez rare.
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Il est possible de le déployer dés que la région compte 3 ou 4 structures en activité.
La coordination et I'animation du réseau ne doivent pas étre négligées pour un bon fonctionnement.
Recommandations éventuelles:

Bien dégager le temps de travail nécessaire dans chaque structure.

DECOUVRIR L'ACTEUR SUR SINOE ®

Découvrir

ADEME Derniére actualisation de la fiche : mars 2016
. Fiche action réalisée sur le site : www.optigede.ademe.fr
Les actions de cette fiche ont été établies sous la responsabilité de son auteur.

AGENCE DE LA
TRANSITION
ECOLOGIQUE
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