
CENTRE DE RESSOURCES ECONOMIE
CIRCULAIRE ET DECHETS

Troc Tes Trucs 2013

Conseil Départemental de la Creuse

CONTEXTE

Dans le cadre de la mise en place d'actions d'éco-exemplarité à destination de ses agents et élus, le Conseil
Général de la Creuse a mis en place deux animations lors de la Semaine Européenne de Réduction des Déchets
2013 :

un bar à eau
un Troc Tes Trucs

 

Elles se sont déroulées sur trois sites différents afin de mobiliser un maximum d'agents.

 

Le matin les agents sont venus déposer leurs biens à échanger et ont reçu en échange des jetons, le nombre de
jetons étant calculé suivant le nombre et le type d'articles déposés ( un tableau de correspondance entre les
articles et le nombre de jetons a été diffusé lors de l'annonce de la mise en place de cette animation et était aussi
disponible sur chaque site).

 

Chaque agent participant à l'animation Troc Tes Trucs a signé le règlement et la charte de l'opération qui avaient
également été diffusés préalablement.

 

Avant les échanges, l'ensemble des biens apportés a été pesé.

 

L'après-midi a été consacré aux échanges, à l'animation " bar à eau " et à la sensibilisation à la prévention des
déchets.

 

En fin de journée une deuxième pesé est effectuée afin d'évaluer la quantité de biens échangés.

 

Tous les articles récupés ont été donnés à la ressourcerie de Guéret " Recyclabulle ".

OBJECTIFS ET RESULTATS
Objectifs généraux

Château des Comtes de la Marche
BP 250
23011 Guéret
Voir le site internet

Auteur : Madeleine Dubois
mdubois@creuse.fr

Consulter la fiche sur OPTIGEDE
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promouvoir la consommation responsable
sensibiliser les agents à la prévention des déchets
soutenir et faire connaître la ressourcerie locale
sensibiliser les agents à la qualité de l'eau
développer une dynamique de prévention

Résultats quantitatifs
208 kg de biens apportés :

111 kg de biens troqués
97 kg de biens donnés à le ressourcerie de Guéret

78 participants pour la première édition

 

 

Résultats qualitatifs
42 % des participants n'ont pas reconnu l'eau du robinet

MISE EN OEUVRE

Planning
Août : Réflexion sur l'organisation de l'animation

Septembre : rédaction du règlement de l'animation / mise en place de la logistique / identification des éventuels
relais locaux

Octobre : communication aux élus et agents

Novembre : journée Troc Tes Trucs et Bar à Eaux

Décembre : communication du bilan de la journée aux élus et agents

Moyens humains
Animatrice du plan

Renfort à l'animateur pour la mise en place des actions

2 agents en renfort pour l'organisation de la journée

 

Moyens financiers
190 € HT (bouteilles en verre offertes aux participants)

coûts de logistique interne (prêt et mise en place de matériel)

Moyens techniques
Outils de communication diffusés par l'ADEME à l'occasion de la SERD

Partenaires mobilisés
Agents en interne

VALORISATION DE CETTE EXPERIENCE
Facteurs de réussites
Très facile. Envisagée chaque année à l'occasion de la SERD.

Action très attendue par les agents.

Difficultés rencontrées
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Amener le vide-grenier dans les locaux de l'administration

Recommandations éventuelles
L'action a été menée de front sur 3 sites de la collectivité ce qui impose d'avoir les relais nécessaires.

Mots clés

REEMPLOI | RECYCLERIE | EMPLOYE | TEXTILE | PAPIER

Dernière actualisation Contact ADEME
Novembre 2016 Laurent JARRY
Fiche réalisée sur le site optigede.ademe.fr laurent.jarry@ademe.fr
sous la responsabilité de son auteur Direction régionale Nouvelle

Aquitaine
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